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Resolucién n®:
CUDAP: EXPE-MGE: 0003717/2018

VISTO:
La vacante No Docente en Categoria 06 del Agrupamiento
Administrativo existente en la Secretaria de Bienestar Estudiantil del Rectorado; v

CONSIDERANDO:
Que el mencionado cargo se encuentra vacante por la cesantia de la
agente No Docente senora Laura SILVA NEDER - Resolucién Rectoral N® 143/2018-.

Que el mismo debe ser cubierto en el marco de la reglamentacion
vigente, Resolucion H.C.S. N® 251,/2010, que aprueba el REGLAMENTO DE CONCURSQS
PARA EL PERSONAL NO DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO
DEL ESTERO, en consonancia con el Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No
Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales, celebrado por el Consejo
Interuniversitario Nacional v la Federacion Argentina de Trabajadores de las Universidades
Nacionales, homologado por Decreto Nacional 366,/2006.

Que resulta imprescindible adoptar criterios de seleccién que aseguren
la igualdad de oportunidades en la Universidad v que permitan la adecuada valoracion de sus
cualidades.

Que es necesario seleccionar a aquella persona que pueda alcanzar de
forma adecuada los objetivos definidos por la Universidad a través de su Estatuto v
reglamentaciones pertinentes, para garantizar de esa forma, el cumplimiento de las
prescripciones del régimen vigente.

Que dicha seleccién debe ajustarse en un todo a la normativa en vigor
en la materia aplicable a esta Universidad.

Que este Rectorado puede llamar a concurso de cargos vacantes, de
la Planta No Docente, en forma permanente o transitoria, de acuerdo a las indicaciones v
especificaciones establecidas por la Comisién de Paritaria Local, mediante el Acta respectiva
v en un todo de acuerdo con la reglamentacion vigente.

Por ello,
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE

SANTIAGO DEL ESTERO,
RESUELVE

Articulo 12.- Llamar a concurso CERRADO INTERNO, de Antecedentes, Entrevista y...///
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CUDAP: EXPE-MGE: 0003717/2018

///...Prueba de Oposicién o Evaluacién de Competencias, para cubrir un cargo vacante de
Planta Permanente del Personal No docente, de CATEGORIA 6 (SEIS) DEL AGRUPAMIENTO
ADMINISTRATIVO, TRAMO INICIAL DEL ESCALAFON, aprobado por Decreto Nacional
366,06, en forma permanente, para cumplir tareas de Sub-Responsable del CIBER
Estudiantil UNSE dependiente de la Secretaria de Bienestar Estudiantil del Rectorado de
la Universidad Nacional de Santiago del Estero, donde se cumplen las mismas, cuyos datos
se encuentran detallados en el Anexo | de la presente Resolucion.

Articulo 2%.- Designar a la sefiora Dra. Nancy GIANNUZZO, a la sefiora Lic.
Patricia PONCE y a la sefiora Lic. Liliana FERREYRA SORAIRE como MIEMBROS
TITULARES del Jurado del concurso convocado en el Articulo 12 de la presente Resolucién v
como MIEMBROS SUPLENTES a la sefiora Abog. Liliana BELLES ARRIAZU de
SANMARCO., al sefior Gustavo BRAVOYv al sefior Ramiro FERNANDEZ, de acuerdo
a lo establecido en los Articulos 112 y 122 del Reglamento de Concursos para el Personal No
Docente de la Universidad Nacional de Santiago del Estero.

Articulo 3%- Difundir el presente llamado a concurso, durante QUINCE (15) dias habiles,
en el periodo comprendido entre el 09 (NUEVE)) de Septiembre de 2019 y el 30 (TREINTA)
de Septiembre de 2019, en el marco de lo establecido en el articulo 162 del Reglamento de
Concurso vigente (Resolucion H.C.S. N® 251/2010).

Articulo 4%- Fijar como periodo de inscripcion el comprendido entre el 01 (UNO) de
Octubre v el 07 (SIETE) de oCTUBRE de 2019, en el cual los interesados deberan presentar
su solicitud de inscripcién y 3 (tres) juegos de Curriculum Vitae, con caracter de Declaracién
Jurada, con la debida documentacion, original y copia para certificacion de los mismos, en
el Area de Personal del Rectorado de la UNSE, de Lunes a Viernes y en el horario de 08:00
a 12:00 horas.

Articulo 5%- Accederan a la Entrevista Personal los postulantes que superen el 50%
(cincuenta por ciento) del puntaje maximo correspondiente a la Prueba de Oposicién o
Evaluacién de Competencias. (Art. 282 del Reglamento de Concursos vigente).

Articulo 6%- Establecer que la Entrevista Personal y la Prueba de Oposicion o Evaluaciéon
de Competencias a la que se hace referencia en el articulo primero de la presente Resolucién,
se llevara a cabo en la sede de la Universidad Nacional de Santiago del Estero, sito en Avda.
Belgrano (s) N® 1912, el dia, la hora y lugar que determine el Jurado.

Articulo 72.- El temario de la prueba de oposicién estara sujeto a lo detallado en el
Anexo de la presente resolucién, desarrollado de acuerdo al perfil del cargo que se
concursa.
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Articulo 8%- Invitar al Gremio del Personal No docente, mediante notificacion
fehaciente, a participar en el concurso, a través de un representante, el que tendra el
caracter de veedor.

Articulo 92.- Disponer que, la notificacion del Acta de Registro de Postulantes y Acta
Final, se realice mediante notificacién en el expediente, las que se pondran a disposicion
de los postulantes y aspirantes durante TRES (3) dias habiles, posteriores a su dictado,
en el Area de Personal del Rectorado de la Universidad Nacional de Santiago del Estero.
Los interesados deberan procurar regularmente la consulta sobre el estado de definicién
del concurso.

Articulo 10%- Los postulantes podran obtener mayor informacion del presente
llamado a concurso, en la Direccién General de Personal de la UNSE.

Articulo 112.- Disponer que, finalizada la comunicacién de la Resolucién Definitiva
a los concursantes, los mismos tendran un plazo de TREINTA (30) DIAS para el retiro de
la documentacion presentada. Dicho retiro se realizara bajo constancia en la Direccion
General de Personal de la UNSE.

Articulo 12%.- Enviar copia de la resolucién de
Secretaria de Administracién, a reccion de Personal del Rector
Notificar a los sefiores Miembros del Jurado. Dar amplia publicidad.

ado a cone la
o de Ja Universidad.
qmplido, archivese.
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Resolucién n®:
CUDAP: EXPE-MGE: 0003717/2018

ANEXO

PERFIL ¥ FUNCIONES DEL CARGO PARA EL LLAMADO A
CONCURSO CERRADO INTERNO PARA LA COBERTURA DE:

UN (1) CARGO DE LA PLANTA PERMANENTE DEL
PERSONAL NO DOCENTE, CATEGORIA 6 (SEIS) DEL
AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO - TRAMO INICIAL
DEL ESCALAFON APROBADO POR DECRETO 366/2006

DEPENDENCIA
RECTORADO

LUGAR DE CUMP E LAS FUNCIO
CIBER ESTUDIANTIL - SECRETARIA DE BIENESTAR ESTUDIANTIL - UNSE

CARGO
Sub-Respansable del CIBER Estudiantil - UNSE
Categoria 6 - Agrupamiento Administrativo

RGO DEL E INMEDIATO

Sub-Jefe de Despacho de la Secretaria de Bienestar Estudiantil/Director de Despacho v
Administracién.

HORARIO .
35 HORAS SEMANALES A CUMPLIRSE EN EL HORARIO DE 07:00 A 14:00 HORAS

Los aspirantes deberan acompariar a la solicitud de inscripcién, su Curriculum Vitae con
caracter de Declaracion Jurada y con la debida documentacién certificada.

La falta de presentacion de dicha documentacién invalidara la inscripcién del postulante
al concurso (Articulo 172 - 18 (Apartado a)), Capitulo VII del Reglamento de Cornicursos -
Resol. HCS. N2 251/10.

Remuneracion equivalente a la Categoria 6 (SEIS) del Agrupamiento Administrativo del
Decreto 366/06, al momento del concurso vy bonificaciones especiales que le
correspondieran al cargo.

e
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Resolucion n®:
CUDAP: EXPE-MGE: 0003717/2018

/]
MECANISMO DEL CONCURSO

ANTECEDENTES, ENTREVISTA Y PRUEBA DE OPOSICION

I. PROPOSITO PRINCIPAL U OBJETO

Efectiia tareas de caracter operativo, auxiliar, que requieran conocimientos especificos
para atender las actividades del CIBER Estudiantil.

II. FUNCIONES

+ Brindar apoyo y asesoramiento a los estudiantes en los diferentes tramites relacionados
a inscripciones UNSE, Becas Nacionales, Becas UNSE, entre otros tramites.

+ Colaborar con los estudiantes, en la obtencién de informacién necesaria para completar
la documentacién, en los diferentes tramites relacionados a inscripciones UNSE, Becas
Nacionales, Becas UNSE, etc..

+ Asistir v guiar a los estudiantes en el uso de las herramientas informaticas cuando lo
requiera.

+ Controlar la documentacién requerida, en los diferentes tramites a fin de garantizar la
inscripcidn exitosa del estudiante.

+ Elaborar informes, estadisticas o resiimenes respecto a las acciones bajo su
responsabilidad cuando la autoridad lo requiera.

+ Colaborar con el Subjefe de Despacho/Director de Despacho v Administracién en
mantener un clima laboral favorable para la ejecucion de las actividades propias del
Area.

+ Prestar colaboracion a la gestién administrativa del Area.

IlI. CONOCIMIENTOS REQUERIDOS

+ Estatuto de la UNSE.

4+ Estructura Funcional de la UNSE - Resolucién HCS. N2 300/2018.

+ Conocimiento como usuario del Sistema COMDOC, SIU Guarani v SIU Tehuelche.
Tramitacién, procesos administrativos v funciones vinculadas a los usuarios de los
servicios del CIBER Estudiantil.

+ Perspectivas conceptuales y Politicas de Bienestar. (Documento de Plan de Desarrollo
Institucional SBE - UNSE 2017-2027)

4+ Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente - Decreto 366,/2006.

+ Reglamento de Concurso para el Sector No Docente - Resolucion H.C.S, N®

251/2010. S



— S — = ———~=

UHWERmp ‘.HA Inm\new GO DEL ESTERO
Eolio e

E“}Zh'::wemhfﬂcf "'_"-.‘-In;ﬂ}; nal de rtb:?}:m}:;;.m el %:Ifﬂ)’(.' = ;;—"?J\f.?’.ﬂ:ﬂm’rﬂ
2019 — Afio de la Exportacion”

3.-

T 5 COPIA |

/2018

Resolucion n:
CUDAP: EXPE-MGE: 0003

e

4+ Manejo de herramientas informaticas (Sistemas Operativos, Procesador de Texts, Hoja
de Calculo, Navegadores Web, Correo Electronico, entre otras).

Iv. COMP NC REQUERIDAS

+ Facilidad de comunicacion.

+ Manejo optimo de las relaciones interpersonales.
+ Entusiamo v cordialidad.

4+ Excelente diccion, modulacion y presencia.
+ Manejo de reclamos/quejas.

+ Compromiso con la Universidad.

+ Transparencia.

4+ Honestidad.

+ Capacidad de trabaj en equipo.

+ Autonomia e iniciativa.

V. Ti SY IEN
+ Titulo Secundario.

| RT. E
El Personal que hava concursado y promocionado en este Concurso, debera realizar en
el cargo asumido, todas las funciones indicadas e o v las que pudieran

surgir de acuerdo a la misién de la Secr de Bienestar Estudiantil, dew
Rectorado de la Universidad Nacio e Santiago del Estero.
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CUDAP: EXPE-MGE: 0003717/2018

VISTO:
La Resolucion Rectoral N2 1428,/2019, y

CONSIDERANDO:

Que por el mencionado acto administrativo se llama a concurso
CERRADO INTERNO, de Antecedentes, Entrevista y Prueba de Oposicién o Evaluacién de
Competencias, para cubrir un cargo vacante de Planta Permanente del Personal No
docente, de CATEGORIA 6 (SEIS) DEL AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO, TRAMO INICIAL
DEL ESCALAFON, aprobado por Decreto Nacional 366,06, en forma permanente, para
cumplir tareas de Sub-Responsable del CIBER Estudiantil UNSE dependiente de
la Secretaria de Bienestar Estudiantil del Rectorado de la Universidad Nacional de Santiago
del Estero.

Que en el Articulo 2° de la Resolucién Rectoral N® 1428/201 9 se
designa a los integrantes del Jurado que intervendra en dicho concurso.

Que por un error material se consigné el nombre de un Miembro
Titular del Jurado como Lic. Liliana FERREYRA SORAIRE cuando corresponde Téc.
Liliana FERREIRA SORAIRE por lo que se hace necesario establecer correctamente el
titulo v el apellido de la sefiora Ferreira Soraire.

Por ello,
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
SANTIAGO DEL ESTERO, .
RESUELVE

Articulo 1°.- Rectificar el Articulo 2° de la Resolucién Rectoral N¢ 1428/2019
consignando correctamente el titulo v el apellido de la sefiora Ferreira Soraire como Téc.
Liliana FERREIRA SORAIRE, de acuerdo a lo expresado en los Considerandos de
la presente.

Articulo 2%.- Hagase saber, dég

de Personal del Rectorado de fa42
Cumplido, archivese.
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