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Santiago del Estero, 31 de agosto de 1984.

Resolucién C.S.P. n° 49

Expediente n°:
VISTO:

Fl proyecto de reglamento pare el funcionamiento del Conseijo
de Investigaciones Cientificas y Teenolégicas presentado por dicho organismo,
y
CONSIDERANDO:

Oue es necesarioc reglamentar las funciones del organismo de
mencién, v que ello constituye una atribucién de este Consejo ( articulo 6°
de la ley 23.068).

Por ello,

FL. CONSEJO SUPERIOR PROVISORIO DE LA UNIVERSIDAD NA-
CIONAL TE SANTTAGO DEL ESTERO,

RESUELVE

ARTICULO 1°.- Aprobar como Reglamento del Consejo de Investigaciones Cienti-
ficas y Tecnoldgicas, el texto que como anexo forma parte de esta resolucidn.

ARTICULO 2°.- Hagase saber.
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REGLAMENTO DEL CONSEJO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNOLOGI CAS

CAPITULO 1

DEL CONSEJO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS

ARTICULO 1°.- "“EI Consejo de Investigaciones Cientificas y Tecnold-

gicas de la Universidad Nacional de Santiago del Estero, (CICYT-UNSE)"
es el 6rgano dependiente del Rectorado, que dirige la actividad del
sector de Ciencia y Técnica de la UNSE, segin las misiones y funcio-
nes que se le asignan en el capfitulo Il de la presente reglamentacién.
E1 CICYT estd integrado por representantes de las Facultades, de los

Institutos, de los investigadores y de los estudiantes.

ARTICULO 2°.- E1 Consejo de Investigaciones Cientificas y Tecnolégi-

cas (CICYT), es el asesor natural: del Consejo Superior, del Sefior
Rector, de los Consejos Académicos y de los Sefiores Decanos de las Fa
cultades de la UNSE, en todo lo atinente a la investigacién cientifi-

ca y tecnolégica y su problemdtica conexa.

CAPITULO 11

DE LAS MISIONES Y FUNCIONES DEL CONSEJO DE INVESTIGACIONES CIENTIFI-

CAS Y TECNOLOGICAS.

ARTICULO 3°.- Son -Misiones y Funciones del Consejo de Investigacio-

nes Cientificas vy Tecnolégicas, las siguientes:

a) Intervenir en la formulacién de las politicas de investiga-
cién cientifica vy tecnolégica de la UNSE, privilegiando su
insercién en la problemitica provincial, regional y nacio--
nal, como efectiva contribucién a un desarrollo individual
y global auténomo del hombre y su medio.

La concrecién de esta politica cientifica, se apoyara en la
programacion presupuestaria; mediante la cual se pretende
canalizar una adecuada pfoporcién de los recursos en funcién
de los requerimientos prioritarios de investigacidn para el

desarrollo.

b) Desarrollar programas, estrategias y acciones para asegurar
la transferencia,de los resultados de la investigacién cien-

_tifica vy tecnoldgica, propia y ajena: al sector de 1la produc



g)

h)

k)

cion, al sector de gobierno y al medio social en general.
Propiciar y promover la necesaria complementacidn de dos
principales actividades del quehacer universitario, investi
gacidén y docencia, como una de las formas de alcanzar los mé

ximos niveles de excelencia académica.

Administrar las becas y pasantias internas de investigacidn;
asimismo intervenir en los requerimientos de becas y pasan-
tias externas en y de otros organismos oficiales o privados,

nacionales o extranjeros.

Planificar y fijar acciones para el control de gestién y eva
luacidon de las actividades de investigacidn, asegurando asfT,

el cumplimiento de los objetivos propuestos y un mejor rendi

miento del sistema.

Seleccionar y proponer el orden de prioridad de los proyec--
tos y/o programas de investigacidén que deban ser financiados
con fondos provenientes de los recursos explicitados en el

inciso n) del presente artficulo.

Desarrollar acciones para mantener una evaluacidn permanente
de los parametros socio-econdémicos del medio, que contribuya
a fijar lineas prioritarias de investigacidén para el corto,

el mediano y el largo plazo. ) '

Desarrollar polfticas, programas y acciones para la forma--
cidén de recursos humanos en investigacién, acordes con los
requerimientos de la Universidad. Mediante la concertacidn
con otras instituciones, se procurard que a nivel regional,
los recursos humanos del sistema cientifico universitario

posean capacidades autSnomas y suficientes, para encarar la

investigacion de los problemas de la regién y del pafs.

Intervenir en la creacidon de nuevas unidades de Investiga--

Ov

cidén, asi como en la ampliacién y/o modificacién de las vya

existentes, proponiendo su aprobacién a las autoridades com

petentes.

Promover y jerarquizar la investigacidn cientifica y tecno-
16gica de la Universidad, a través de las unidades de Inves

tigacidon existentes o a crear.

Coordinar todos los esfuerzos que en el campo de la investi
gacion realice la Universidad, propendiendo a la optimiza--

cidén de todas las acciones que en ese sentido se efectien.

Intervenir en los requerimientos para la prestacién de ser-

vicios de tecnologia avanzada, en especial aquellos que no



m)

n)

o)

p)

q)

r)

s)

t)

fuesen ofrecidos por el medio.

Mantener un Inventario actualizado de los recursos humanos vy
materiales del sistema cientifico de la Universidad vy del me
dio, como asi también de los programas y proyectos de Inves-

tigacidén en ejecucidn y sus realizaciones y fogros. /

Elaborar y proponer la programacién presupuestaria de Ciencia

y Técnica.

Intervenir en la administracién de los recursos financieros

de Ciencia y Técnica, asignados a la Universidad:

Provenientes de la finalidad 8 (Ciencia y Técnica) del Pre
supuesto Nacional, y de aquellos otros que, dentro del pre

supuesto universitario sean destinados para tal fin.

Provenientes de transferencias y/o subsidios de otros orga

nismos.

Provenientes de legados, donaciones y/o contribuciones.

s
W

De otras fuentes no especificadas taxativamente en los pun

tos anteriores.

Proponer a las autoridades universitarias la celebracidn de

convenios con organismos oficiales o privados, provinciales,

‘nacionales o extranjeros, destinados a la realizacidn y pro-

mocidédn de la investigacion.

Promover la creacién de un régimen orgdnico, permanente vy
progresivo de dedicacidén académica a tareas de investigacidn,
que permita jerarquizar las mismas y a la vez dar continui-

dad a los programas y proyectos del sector de ciencia y tec-
nologia de la UNSE.

Establecer las normas a contemplar y los requisitos que se
deberdn cumplir, para la designacidon de personal docente a-
fectado a Ciencia y Técnica, las que deberdn ser aprobadas

por el Consejo Superior Provisorio.

Establecer normas con relacién a los requisitos que deberén
satisfacer los investigadores para dirigir Programas y Pro-

yectos de Investigacién.

Elevar al Consejo Superior Provisorio todas las formulacio-
nes, propuestas y/o recomendaciones aprobadas por el CICYT
y no comprendidas en el marco de las atribuciones que le a-

signa el presente reglamento.

-

Representar a la Universidad en asuntos de su competencia,

y en aquellos que le fuesen especificamente delegados.
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CAPITULO 11

DE LA ESTRUCTURA FUNCIONAL Y SU COMPOSICION

ARTICULO 4°.- EIl . Consejo de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgi-

cas se organiza en:

a) Un Consejo Deliberativo.

b) Un Comité Ejecutivo.

c) Tres Departamentos Operativos:
de Investigacidn.
de Transferencia y Planeamiento y
de Control de Gestidén y Evaluacion.

d) Un Cuerpo de apoyo administrativo.

DEL CONSEJO DELIBERATIVO

ARTICULO 5°.- EIl Consejo Deliberativo es el 6rgano de midxima jerar-

qufa dentro del Consejo de Investigaciones y estard integrado por los

siguientes miembros, titulares y/o suplentes:

a) Un representante de cada una de las Facultades de la UNSE.
Serd docente o Investigador con suficientes antecedentes vy

experiencia en el tema.

b) Por los Directores de Institutos o unidades de Investigacidn

equivalentes.

c) Por dos representantes de los investigadores elegidos por vo
tacion directa de sus pares, del padrén confeccionado a ese

efecto.

d) Por dos representantes de los estudiantes, elegidos de entre
aquellos que tengan aprobada la mitad de las asignaturas que

componen el plan de estudios de su carrera correspondiente.

ARTICULO 6°.- EIl CICYT podrd proponer la incorporacidn al Consejo De
liberativo de un miembro representante del Gobierno Provincial vy de

un representante de los medios de produccién. Estos miembros partici-
paran en el Consejo Deliberativo con voz Pero sin voto y podrén repre
sentar a distintas areas del gobierno y de la produccidn seglin la na-

turaleza de los temas a tratar y resolver.

K]
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ARTICULO 7°.- Las Misiones y Funciones del Consejo Deliberativo son




aquellas del CICYT enunciadas en el Capfitulo Il- Artfculo 3°, y sus

atribuciones son las siguientes:

a) Elegir de entre sus miembros que sean investigadores acti-
vos, al Presidente del CICYT que durari en su cargo dos afos

pudiendo ser reelegido por igual periodo, por una sola vez.

b) Elegir de entre sus miembros, investigadores activos o docen
tes, dos miembros alternos del Presidente, los que duraréan
dos afios en sus cargos, pudiendo ser reelegidos por igual pe

riodo, por una sola vez.

c) Crear Comisiones asesoras para el tratamiento de problemas
especificos con mandato y duracién estipulada para cada caso

particular.

d) Resolver toda cuestién no considerada especificamente en etl:
presente reglamento y/o modificar el mismo. En ambos casos,
las propuéstas deberan ser elevadas al Honorable Consejo Su-
perior y una vez aprobadas pasardn a formar parte de la re-
glamentacién del CICYT. Asimismo el Consejo Deliberativo ten
drd facultades para dictar o modificar 1las reglamentaciones

internas que regulan el funcionamiento de los Departamentos

Operativos.

ARTICULO 8°.- Los miembros del Consejo Deliberativo duraridn dos afios

en sus funciones pudiendo ser reelectos por una sola vez,

DEL COMITE EJECUTIVO

ARTICULO 9°.- EI Comité Ejecutivo estard integrado por el Presiden-
te del CICYT y los dos alternos, elegidos de acuerdo con el Articulo
7°, incisos a) y b) de la presente reglamentacidn. Es el 6rgano a tra
vés del cual se canalizari el funcionamiento del CICYT; en tanto es
el ejecutor de las reséluciones del Consejo Deliberativo por interme-

dio de los Departamentos Operativos.

ARTICULO 10.- EI'Comité Ejecutivo dispondr3d de un Cuerpo de Apoyo Ad

ministrativo, el que ser3 previsto presupuestariamente conforme a sus

necesidades, y cuyas funciones seran establecidas en el Reglamento In

terno del Comité Ejecutivo.

DEL PRESIDENTE DEL CICYT

.
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ARTICHULO 11.- Las atribuciones y funciones del Presidente son las

siguientes:



Representar oficialmente al CICYT.
Presidir el Consejo Deliberativo y el Comité Ejecutivo.

Presidir las reuniones del Consejo Deliberativo y votar en

las deliberaciones sé6lo en los casos de empate.

Representar al CICYT con voz en las sesiones del Consejo Su-
perior, en aquellas oportunidades en que lo requiera el Cuer

po por tratarse de temas de su incumbencia.

Asesorar al Sefior Rector de la Universidad sobre asuntos o
problemas de caricter cientifico o técnico en los casos en

que le sea requerido.

Promover, coordinar y supervisar todas las actividades de in
vestigacién, en interrelacién con los Decanos de las Faculta
des de la UNSE.

g) Dirigir el Departamento Operativo de Investigaciones.

h) Refrendar y ejecutar todas las resoluciones emanadas del Con-
sejo Deliberativo y tramitar las mismas ante las autoridades

Y organismos competentes.

i) Resolver en los casos que requieran tratamiento urgente o en
aquellos no previstos en la presente reglamentacién, con la
obligacidén de comunicar lo actuado en la proxima inmediata
reunién del CICYT.

j) Todas aquellas otras atribuciones y funciones que oportuna--

mente le fije el Consejo Deliberativo.

DE LOS DEPARTAMENTOS OPERATIVOS

ARTICULO 12.- Los Departamentos Operativos de Investigaciones, de

Transferencia y Planeamiento, de Control de Gestign y Evaluacién, de-
penden del Comité Ejecutivo y sus direcciones son ejercidas por los

miembros de ese Comité. (E1 Presidente y los dos alternos).

ARTICULO 13.- Son funciones del Departamento Operativo de Investiga-

ciones, las siguientes:

a) Promover la investigacién en todo el &mbito de la Universi-
dad y en especial de aquellos Institutos y/o unidades de In

vestigacidn cuyas actividades especificas estén vinculadas

al Consejo de Investigaciones Cientificas y Tecnolégicas.

b) Coordinar con las'Unﬁversidades U otros organismos de la re-

gidn planes de investigacién.



Contribuir al desarrollo vocacional por la investigacidon en
los estudiantes de la Universidad, mediante su incorporacidn
al sistema cientifico como auxiliares de investigacidn y/o
e adscripcién durante la ejecﬁcién de los trabajos finales,

tesis o monografias, previstos en sus planes de estudio.

e

d) Brindar al medio servicio de tecnologfa avanzada y muy en
particular en aquellos campos que por su naturaleza no son O
frecidos por el sector privado.

ARTICULO 1h4.- Son funciones del Departamento Operativo de Transferen

cia y Planeamiento, las siguientes:

a)

b)

c)

e)

q)

Promover y elaborar metodologfias para optimizar la oferta vy
demanda de tecnologia entre los sectores de la produccion,

del gobierno y del sistema cientifico.

Mantener una evaluacién de los parametros socio-econdémicos

del medio, como una contribucién a la formulacién de politi-
cas y prioridades de investigacién para el sistema cientifi-
co universitario, que faciliten su insercidn en la problema-

tica regional.

Desarrollar programas de formacidén de recursos humanos en
cantidad y calidad que el medio requiéra. Para ello adminis
trari las becas internas de investigacidn y coordinard las
becas y pasantfias propias o de otros organismos, oficiales o

privados, nacionales o extranjeros.

Promover la celebracién de convenios de investigacidén, con-
tratos de tecnologia y otras formas de accidén con organismos

municipales, provinciales, nacionales o internacionales, pi-

blicos o privados.

Participar en la creacién de nuevas unidades de investiga-

cién, de ampliacién y/o modificacidén de las ya existentes,

.dentro de la estructura universitaria.

Promover la difusidn por los medios que sean pertinentes, de

los resultados del quehacer cientifico y tecnolbgico univer-

sitario en el orden local, regional, nacional e internacional,

tratando que la misma llegue a todos los niveles de la comuni_
dad.

Mantener un inventario actualizado de los recursos humanos,

de los materiaTes'y'de la actividad cientifica y tecnolégica

‘de la universidad y del medio.



ARTICULO 15.- Son funciones del Departamento Operativo de Control de

Gestidén y Evaluacidn, las siguientes:

a) Elaborar el presupuesto anual de Ciencia y Técnica de la Uni-

versidad.

b) intervenir en la administracién de los recursos financieros a
signados a Ciencia vy Técnica, propios o provenientes de otras

fuentes.

c) Efectuar la evaluacién de los proyectos o programas generados
en la Universidad o de aquellos que provienen de otros orga-
nismos locales, nacionales o internacionales, piiblicos o pri-

vados.

j d) Evaluar la marcha y el estado de ejecucién de los proyectos Yy
programas de investigacidn con, o sin apoyo financiero de la
UNSE, asi como también de todo otro proyecto en ejecucidn den

tro de la Universidad.

e) Efectuar el control de gestidén de los fondos asignados a los
proyectos y/o programas de investigacidn generados en las dis

tintas unidades de investigacion.

ARTICULO 16.- Todos los cargos de los miembros del Consejo Deliberati

vo tienen el caracter de honorarios y, por lo tanto, no estan sujetos

a retribuciones especiales.

CAPITULO IV

DE LAS DISPOSICIONES TRANS [ TORIAS

ARTICULO 17.- E1 CICYT, durante el periodo de normalizacidén universi-

taria, se regird conforme con el articulado de la presente reglamenta-

cién, salvo en aquellos casos que especificamente estén contemplados

en los incisos que se detallan a continuacidn:

a) La integracidén del CICYT se .hard conforme con lo establecido
en el artifculo 5° de la presente reglamentacién, pero sus man
datos durardn, por esta Gnica vez, hasta la finalizacién del

perfodo de normalizacidn universitaria.

b) E1 Presidente del CICYT serd designado, por esta inica vez,

por el sefior Rector. Normalizador, de una terna elegida de en-




tre los miembros del Cohsejo Deliberativo a integrarse confor

me con el inciso a) de este articulo.

Los dos alternos del Presidente del CICYT, por esta Gnica vez,

serédn elegidos por el Consejo Deliberativo de entre sus miem-

bros investigadores o docentes. Juntamente con el Presidente
elegido por el sefior Rector Normalizador constituiran el Comi

té Ejecutivo segin el articulo 9° del presente reglamento.

ARTICULO 18.- Una vez normalizada la Universidad y constituido el Con

sejo de Investigaciones Cientificas y Tecnolbégicas de acuerdo con la
reglamentacién precedente, perderin su vigencia estas disposiciones

transitorias.
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( capftulo TIT = Art.5 - Reglamento CICYT )
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